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 ثبت گزارش كارورزي      دفتر 
 ويژه ي دوره متوسطه دوم حرفه اي 

 

 معاونت  برنامه ريزي  آموزشي و توان بخشي 
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 وزارت آموزش و پرورش
 استثنايي كشورسازمان آموزش و پرورش 

 .........اداره آموزش و پرورش استثنايي استان 
 مشخصات دانش آموز كارورز

  :نام آموزشگاه  :روستا/ نام شهر

  :نام پذر :نام و نام خانوادگي

 :شماره دانش آموزي

 :تاريخ بيمه :شماره بيمه

 واحذ:  .............  تعذاد واحذكارورزي :رشته مهارتي

 ...............تا تاريخ  ............. از تاريخ : كارورزي زمان اجراي

 :نام محل كارورزي
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 بسم الله الرحمه الرحيم
 هوكار ارجونذ 

دفتش حبضش ثِ هٌظَس ثجت گضاسؽ مبسٍسصي داًؾ آهَصاى ثب ًيبصّبي ٍيظُ دس دٍسُ هتَػغِ دٍم حشفِ اي 

، آى ّب آهَصاى ٍ دادى ثبصخَسد ثِ  تْيِ ؿذُ اػت ٍ ّذف اص آى ثشسػي هْبست ّب ٍ سفتبسّبي ؿغلي داًؾ

 .اٍليبء ٍ ّن چٌيي اتخبر ساّنبسّبيي خْت ثْجَد سفتبس داًؾ آهَصاى هي ثبؿذ

دٍسُ مبسٍسصي اهنبى ٍ فشصتي ثشاي آؿٌبيي داًؾ آهَصاى ثب هحيظ مبس هحؼَة هي ؿَد مِ ًِ تٌْب ثبػث 

هي  افضايؾ قبثليت ّبي آًبى ثشاي اؿتغبل دس آيٌذُ هي ؿَد ثلنِ فشصتي ثشاي ثشقشاسي تؼبهلات اختوبػي

 .ًنبت دس صيش اؿبسُ هي گشددلزا ثِ هٌظَس اػتفبدُ ثْيٌِ ايي داًؾ آهَصاى اص ايي دٍسُ ثِ ثشخي . ثبؿذ

دسصَستي مِ مبسٍسصي دس آهَصؿگبُ اخشا هي گشدد ػؼي ؿَد هحيظ مبسگبُ تب حذ اهنبى ثب هحيظ مبس ؿجيِ -

 .ػبصي ؿَد

ثب تَخِ ثِ ايي مِ دس هحيظ ّبي مبسي ثؼيبسي اص فؼبليت ّب ثِ صَست گشٍّي اخشا هي ؿَد ؿبيؼتِ اػت  -

شاحي ؿَد مِ ّش داًؾ آهَصي هتٌبػت ثب تَاًوٌذي خَد ثخـي اص فؼبليت ّبي مبسگبّي ثِ گًَِ اي ع

 .فؼبليت سا اًدبم دّذ

ثب تَخِ ثِ ًقـي مِ هْبست ّبي اختوبػي ٍ قبثليت ّبي اختوبػي دس فشايٌذ خؼتدَ ٍ ًگْذاسي ؿغلي  -

حيظ مبس اهشي داًؾ آهَصاى ثب ًيبصّبي ٍيظُ داسد ، سؿذ ايي هْبست ّب ثِ ٌّگبم اًتقبل آى ّب اص هذسػِ ثِ ه

قجل اص ؿشٍع ثِ مبس ،پيشٍي اص دػتَسالؼول لزا تَخِ ثش تؼبهلات هشتجظ ثب مبس هبًٌذ دسيبفت .ضشٍسي اػت 

اص اّويت ٍيظُ اي ثشخَسداس اػت مِ ثبيؼتي دس دٍسُ مبسٍسصي ... دػتَسات ، قغغ ًنشدى حشف عشف هقبثل ٍ

 .ثِ آى تَخِ گشدد

ع مبسٍسصي تؼوين آهَختِ ّبي داًؾ آهَصاى ثِ هحيظ ّبي ٍاقؼي ثب ػٌبيت ثِ آى مِ يني اص اّذاف دس-

مبس ٍ پشٍسؽ ٍ تقَيت اػتوبد ثِ ًفغ آًبى هي ثبؿذ لزا  فؼبليت ّب سا هتٌبػت ثب تَاًوٌذي داًؾ آهَص 

 .عشاحي مٌيذ تب مبس اٍ هٌدش ثِ تَليذ ٍ يب اًدبم ثخـي اص يل تَليذ گشدد

 .ايي دفتش پشداختِ هي ؿَددس اداهِ ثِ تَضيح ّش يل اص ثخؾ ّب ي 
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 كاربرگ حضور و غياب دانص آهوز كارورز●

ٍ ػبػت ٍسٍد ٍ خشٍج خَد سا ثجت ًوبيذ ٍ دس سٍصّبي مبسي دس ايي مبسثشه داًؾ آهَص هَظف اػت تبسيخ 

صَست داؿتي غيجت، دس خلؼِ ثؼذ، ػلت آى سا ثٌَيؼذ ٍ هذاسك هشثَط سا ثِ ػشپشػت مبسگبُ يب هذيش 

 .ػشپشػت مبسٍسصي ًيض ثبيؼتي ّش سٍص حضَس داًؾ آهَص سا تأييذ ًوبيذ. تحَيل دّذآهَصؿگبُ 

 كاربرگ تؼهذ ناهه كارورز●

آهَص ٍ پغ اص آى مِ هَاسد هغشٍحِ دس تؼْذ ًبهِ دٍسُ مبسٍسصي سا ثِ عَس مبهل  ايي مبسثشه تَػظ داًؾ

 .تنويل هي گشدد ، هغبلؼِ ًوَد

 قين كارورز/ كاربرگ تؼهذ ناهه ولي●

 .قين داًؾ آهَص، پغ اص هغبلؼِ هَاسد تؼْذ ًبهِ تنويل هي گشدد/ ايي مبسثشه تَػظ ٍلي 

 كاربرگ ثبت گسارش كار روزانه●

دس ايي مبسثشه ػٌبٍيي فؼبليت ّبي مبسگبّي داًؾ آهَص، سفتبس ؿغلي ٍ ًتبيح ػولنشد ٍي ثِ صَست ميفي ٍ 

ايي مبسثشه ثشاي ثجت ػولنشد داًؾ  .ج هي گشدددسٍي ... سفتبس ٍ   تَضيحبت تنويلي دس هَسد ػولنشد ،

 .آهَص دس يل سٍص عشاحي ؿذُ اػت

ًبظش مبسٍسصي صشفب دس سٍصّبي .لاصم ثِ رمش اػت دس صَستي مِ مبسٍسصي دس خبسج اص آهَصؿگبُ اخشا ؿَد

 .حضَس ثبيذ دس تنويل مبسثشه ّب ثب ػشپشػت مبسگبُ ّونبسي ًوبيذ

 هي دانش آموز كارورزمقياس ارزيابي فعاليت هاي كارگا

 مقياس كمي عملكرد مقياس ارزيابي

مبس سا ثِ عَس هؼتقل اًدبم هي دّذ ٍ اص دقت ٍ ػشػت مبس خَثي  مبهلا سضبيت ثخؾ

 ثشخَسداس اػت

15-14 

مبس سا ثِ عَس هؼتقل اًدبم هي دّذ ٍلي ثشاي مؼت هْبست ٍ  سضبيت ثخؾ

 افضايؾ ػشػت ٍ دقت ًيبص ثِ توشيي ثيؾ تش داسد

13-10 

 تب حذي سضبيت ثخؾ

 

ٍ  دس اًدبم فؼبليت ّب ًيبص ثِ ساٌّوبيي ّبي ػشپشػت مبسگبُ داسد

 ثشاي افضايؾ ػشػت ٍ دقت ًيض ثبيذ توشيي ثيؾ تشي ًوبيذ

9-5 

 

دس قؼوت ًظش هشثي دس صَستي مِ هشثي دس هَسد سفتبس ٍ ػولنشد مبسي داًؾ آهَص ًنتِ خبصي ٍ يب  

ثبؿذ، هَاسد سا ًَؿتِ ػپغ اص مبسٍسص هي خَاّذ هغلت هَسد ًظش سا هغبلؼِ ٍ  پيـٌْبدي سا هذ ًظش داؿتِ

 .دس صَست ًيبص هَاسد ثِ اعلاع اٍليبء داًؾ آهَصاى سػبًذُ هي ؿَد. اهضبء ًوبيذ
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 مقياس ارزيابي رفتارهاي شغلي دانش آموز كارورز

 مقياس كمي عملكرد مقياس ارزيابي

 5 هي دّذّويـِ سفتبس هَسد ًظش سا ًـبى  خَة

 3-4 اغلت سفتبس هَسد ًظش سا ًـبى هي دّذ هتَػظ

 1-2 سفتبس هَسد ًظش سا ًـبى هي دّذ( گبّي)ثِ ًذست  صيش هتَػظ
 

 كاربرگ ثبت هراجؼات اولياء●

ايي مبسثشه ثِ هٌظَس پي گيشي ٍضؼيت مبسي ٍ سفتبسي داًؾ آهَص مبسٍسص ٍ ّن ػَيي ثب اٍليبء دس ثشخي 

 .اػت مِ پغ اص پبيبى هزامشات ثبيؼتي ثِ اهضبء اٍليبء هحتشم سػبًذُ ؿَدصهيٌِ ّب تٌظين ؿذُ 

 

 كاربرگ هخصوظ ساير بازديذ كننذگاى از هحل كارورزي●

مبسؿٌبع  مبسؿٌبػبى آهَصؽ اػتبى، حَصُ ػتبدي،)ايي مبسثشه ثِ هٌظَس ثجت ًظشيبت ثبصديذ مٌٌذگبى 

اػت مِ ضشٍسي اػت ثبصديذ مٌٌذگبى هحتشم ًظشّب تذٍيي ؿذُ ...( ػبصهبى ّبي هتَلي آهَصؽ حشفِ اي ٍ 

 .ٍ پيـٌْبدّبي خَد سا دس خذٍل هضثَس ثجت ٍ اهضبء ًوبيٌذ

 (خارج از آهوزضگاه)كاربرگ ارزضيابي نهايي كارورزي ●

يي مبسثشه ثِ هٌظَس ثجت اسصؿيبثي ًْبيي مبسٍسص دس خبسج اص آهَصؿگبُ تٌظين ؿذُ اػت مِ ثشاػبع ا

 .ذُ  هي ثبيؼتي تنويل گشدددػتَسالؼول اسائِ ؿ

 (داخل آهوزضگاه)كاربرگ ارزضيابي  نهايي كارورزي ●

ايي مبسثشه ثِ هٌظَس ثجت اسصؿيبثي ًْبيي مبسٍسص دس داخل آهَصؿگبُ تٌظين ؿذُ اػت مِ ثشاػبع 

 .دػتَسالؼول اسائِ ؿذُ هي ثبيؼتي تنويل گشدد

 

ّوشاُ دفتش گضاسؽ مبسٍسصي ثِ  اًؾ آهَص مبسٍسص ثِدس پبيبى دٍسُ مبسٍسصي تصَيش مبسثشه اسصؿيبثي ًْبيي د

اػبع ًتبيح اسصؿيبثي ، گَاّي ًبهِ اًدبم مبسٍسصي داًؾ آهَصؿگبُ تحَيل دادُ هي ؿَد تب ايـبى ثش  يشهذ

 .ٍ خْت تبييذ ًْبيي ثِ اداسُ آهَصؽ ٍ پشٍسؽ اػتثٌبيي اػتبى اسػبل ًوبيذآهَص سا صبدس 

 



6  

 

 دوره كارورزيتؼهذات دانص آهوز كارورز در 

 

 .َمهي ؿدس هحل مبسٍسصي ثب لجبع ٍ ظبّشي هتٌبػت ثب ؿأى داًؾ آهَصي حبضش 

 .صهبى ؿشٍع ٍ خبتوِ مبس سا دس هحيظ مبس سػبيت هي مٌن

 .دس هحيظ مبس ، لجبع مبس هٌبػت هي پَؿن

 .ػشپشػت ٍ ػبيش افشاد دس هحيظ مبس سفتبس هٌبػجي خَاّن داؿت/ ثب هشثي

 .صَست ًيبص ٍ ثب تـخيص هشثي اػتفبدُ هي مٌناص ٍػبيل ايوٌي دس 

 .ص تلفي ، ايٌتشًت ٍ ػبيش تدْيضات هحل مبس، ثذٍى اخبصُ هشثي اػتفبدُ ًوي مٌنا

 .ثذٍى ّوبٌّگي ثب هشثي ٍ ػشپشػت، هحيظ مبس سا تشك ًوي مٌن 

 .هي آٍسمهشاقجت لاصم سا ثِ ػول ٍ تدْيضات مبسگبّي  هشتجظ  ٍػبيل، ثِ ٌّگبم اػتفبدُ اص اثضاس  

 .ػشپشػت مبسگبُ اخبصُ هي گيشم/ قجل اص اًدبم ّش مبسي، اص هشثي

 .ػشپشػت مبسگبُ اعلاع هي دّن/ دس صَست ايدبد ّشگًَِ هـنلي دس هحيظ مبس، آى سا ثِ هشثي 

 .ػشپشػت مبسگبُ تحَيل هي دّن/ ٍػبيل سا صحيح ٍ ػبلن ثِ هشثي اثضاس ٍ دس پبيبى مبس سٍصاًِ 
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 كارورزتؼهذ ناهه 

 

 

 داًؾ آهَص سؿتِ هْبستي    فشصًذ    ايٌدبًت

ثِ ؿوبسُ     سٍػتب/ اص ؿْشػتبى    هشمض آهَصؿي

توبم هغبلت ًَؿتِ ؿذُ دس صفحِ تؼْذًبهِ سا    صبدسُ اص                           ؿٌبػٌبهِ

ي مِ دس عَل هذت مبسٍسصي هغبلؼِ ًوَدُ ٍ هتؼْذ هي گشدم تب توبم هَاسد سا ثِ دقت اخشا ًوبين ٍ دس صَست

اص ايٌدبًت خغبيي هـبّذُ ؿَد يب هَاسدي اص تؼْذات رمش ؿذُ سا سػبيت ًٌوبين ،  هؼؤٍل دٍسُ هي تَاًذ ثش 

 .حؼت ضشٍست ًؼجت ثِ مؼش ًوشُ يب لغَ دٍسُ مبسٍسصي ايٌدبًت اقذام ًوبيذ

 

                                                                                                                                      

         اهضبء ٍ اثش اًگـت
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 قين كارورز/ تؼهذ ناهه ولي

 

 قين مبسٍسص/ ٍلي     فشصًذ    ايٌدبًت

هزمَس سا ثِ دقت توبم هَاسد تؼْذ ًبهِ سا ثِ دقت هغبلؼِ ًوَدُ ٍ هتؼْذ هي گشدم مِ ًبهجشدُ توبم هَاسد 

دس غيش ايي . دس ضوي هحل مبس ٍي سا سٍيت ًوَدُ ام ٍ ثش سفتبس ٍ سفت ٍ آهذ ٍي ًبظش خَاّن ثَد. اخشا ًوبيذ

 .صَست هؼئَل دٍسُ هي تَاًذ ثش حؼت ضشٍست ًؼجت ثِ مؼش ًوشُ يب لغَ دٍسُ مبسٍسصي ػول ًوبييذ

 

 

        اهضبء ٍ  اثش اًگـت
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 آموز كارورزكاربرگ حضور و غياب دانش 

 :هحل مبسٍسصي/ آهَصؿگبُ  :سؿتِ هْبستي   :ًبم ٍ ًبم خبًَادگي داًؾ آهَص

 تاريخ

 

 اهضاء ناظر اهضاء سرپرست ػلت غيبت ساػت خروج ساػت ورود
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 ساػت ورود تاريخ

 

 اهضا ناظر اهضا سرپرست ػلت غيبت ساػت خروج
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 :...............تاريخ 

 اربرگ ثبت گسارش كار روزانهك

 نام فؼاليت

 نتيجه ارزيابي

 هلاحظات
 كاهلا رضايت بخص

رضايت 

 بخص

تاحذي 

 رضايت بخص

 

.................................. 

................................... 

 

 

 

 

 

 

 
   

 

 شغلياربرگ ثبت گسارش ارزيابي از رفتارهاي ك

 زير هتوسط هتوسط خوب ػنواى

حضَس ثِ هَقغ ٍ هٌظن  دس هحل مبس )سػبيت هقشسات مبسگبُ 

، پيشٍي اص بس، ًظبفت ٍ آساػتگي ظبّشپَؿيذى لجبع م،

 ( ...دػتَسات هبفَق ٍ 

   

    حؼي اخلاق ثب ديگشاى

    سػبيت ًنبت ايوٌي ٍ ثْذاؿتي

    حفظ اهَال ٍ صشفِ خَيي دس هصشف هَاد

هؼٍَليت پزيشي ، ػلاقوٌذي ٍ ّونبسي ثب ديگشاى دس هحيظ 

 مبس

   

 

 :نظر هربي

 

 

 

 

 (:هربي كارگاه)نام و هحل اهضاء هنرآهوز       :هحل اهضاء كارورز

 :نام و هحل اهضاء سرپرست كارگاه
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                 كاربرگ ثبت مراجعات اولياء

 اهضاء و نتايج آى هوضوع هراجؼه تاريخ هراجؼه نوع نسبت هراجغ رديف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 كاربرگ مخصوص ساير بازديذ كننذگان از محل كارورزي

 اهضاء نظر و پيطنهاد تاريخ سوت نام و نام خانوادگي
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 دانش آموزان متوسطه حرفه اي     "كارورزي " نهايي كاربرگ ارزشيابي  

 "خارج از  آموزشگاه "                              

 :ًبم ٍ هحل مبسٍسصي

 :آهوزضگاه  نام:                                  رضته ي ههارتي:                     نام و نام خانوادگي كارورز

 

 "هيساى ههارت "ارزضيابي 

نوره سرپرست  (:هيساى ههارت) ػنواى ارزضيابي رديف

 كارورزي

 

 بارم
01 

 

نوره ناظر 

 كارورزي

 

 بارم
5 

 

 هلاحظات

 

1 
2 
3 
 

4 
 
5 

 

 اًدبم فؼبليت ّبي فشدي ٍ گشٍّي 

                                             دقت ٍ ظشافت دس اًدبم مبس 

مٌتشل صحت اًدابم مابس ٍ سفاغ ػيات      

 دس حذ آهَختِ ّب

ًداابم فؼبلياات ّااب ثااب ػااشػت هٌبػاات  ا

 (تَاًوٌذي داًؾ آهَصثب  هتٌبػت )

اػااتفبدُ ثْيٌااِ اص تدْيااضات ،اثضاس،هااَاد 

 ٍ اًشطي هصشفي

 
 

 

2 
2 
2 
 

2 
 
2 

 
 
 

1 
1 
1 
 

1 
 
1 

 

 

  (ًوش15ُحذامثش)خوغ ًوشُ ػشپشػت ٍ ًبظش مبسٍسصي

 "رفتار ضغلي "ارزضيابي      

 ػنواى ارزضيابي رديف

هي ( 1)و ضؼيف ( 5/1)، هتوسط(0)بارم هر نوره براساس خوب 

 باضذ

نوره سرپرست و ناظر 

 كارورزي

 هلاحظات

پَؿيذى ،دس هحل مبس  ٍ هٌظن  حضَس ثِ هَقغ)سػبيت هقشسات مبسگبُ  1

 ...(ظبّش ، پيشٍي اص دػتَسات هبفَق ٍ لجبع مبس، ًظبفت ٍ آساػتگي

  

   حؼي اخلاق ثب ديگشاى 2

   سػبيت ًنبت ايوٌي ٍ ثْذاؿتي 3

   ٍ صشفِ خَيي دس هصشف هَاد حفظ اهَال 4

   ػلاقوٌذي ٍ ّونبسي ثب ديگشاى دس هحيظ مبس ، هؼٍَليت پزيشي 5

   (ًوش5ُحذامثش)خوغ ًوشات سفتبس ؿغلي 

 (            ف ثِ ػذد        ٍ حشٍ)صي ًوشُ مبسٍس (=ًوشُ اسصؿيبثي هيضاى هْبست(+)ًوشُ سفتبس ؿغلي)                           

  

 : تاريخ ضروع كارورزي:                                                           نام و نام خانوادگي سرپرست  كارورزي 

                                            

 :                                               تاريخ پاياى كارورزي:                                                                      نام نام خانوادگي ناظر كارورزي

 

 :نام و نام خانوادگي هذير هركس كارورزي

 :ههر و اهضاء
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دانش آموزان متوسطه حرفه اي "كارورزي " نهايي كاربرگ ارزشيابي  

    "داخل آموزشگاه "                               

 :آهوزضگاه  نام:                                  رضته ي ههارتي:                     نام و نام خانوادگي كارورز

 

 "هيساى ههارت "ارزضيابي                                                           

 نوره ناظر كارورزي :هيسا ى ههارت رديف

 

 بارم
05 

 هلاحظات

 

 
1 
2 
3 
4 
 
5 

 
 اًدبم فؼبليت ّبي فشدي ٍ گشٍّي

 دقت ٍ ظشافت دس اًدبم مبس 

 مٌتشل صحت اًدبم مبس ٍ سفغ ػيت دس حذ آهَختِ ّب 

ثاب تَاًوٌاذي    هتٌبػات  )ًدبم فؼبليت ّاب ثاب ػاشػت هٌبػات     ا
 (داًؾ آهَص

 اًشطي هصشفياػتفبدُ ثْيٌِ اص تدْيضات ،اثضاس،هَاد ٍ 

 

 
 

 

 
3 
3 
3 
3 
 
3 

 

 

(ًوش15ُحذامثش)جوغ نورات هيساى ههارت      

 "رفتار ضغلي "ارزضيابي      

 ػنواى ارزضيابي رديف

 هي باضذ( 1)و ضؼيف ( 5/1)هتوسط، (0)بارم هر نوره براساس خوب 

 هلاحظات نوره ناظر كارورزي

پَؿيذى لجبع ،دس هحل مبس  ٍ هٌظن  حضَس ثِ هَقغ)سػبيت هقشسات مبسگبُ  1
 ...(ظبّش، پيشٍي اص دػتَسات هبفَق ٍ  مبس، ًظبفت ٍ آساػتگي

  

   حؼي اخلاق ثب ديگشاى 2

   سػبيت ًنبت ايوٌي ٍ ثْذاؿتي 3

   ٍ صشفِ خَيي دس هصشف هَاد حفظ اهَال 4

   ػلاقوٌذي ٍ ّونبسي ثب ديگشاى دس هحيظ مبس ، هؼٍَليت پزيشي 5

   (ًوش5ُحذامثش)خوغ ًوشات سفتبس ؿغلي 

 (ثِ ػذد             ٍ حشٍف                )ًوشُ مبسٍسصي   (=ًوشُ اسصؿيبثي هيضاى هْبست(+)ًوشُ سفتبس ؿغلي)          

 :تاريخ ضروع كارورزي:                                          خانوادگي ناظر كارورزي نام و نام  

 :تاريخ پاياى كارورزي                                                                                      

 

 

 :نام و نام خانوادگي هذير آهوزضگاه

 :ههر و اهضاء

 

 

 


